Sie mochten mehr Informationen
oder ein individuelles Angebot?

Rufen Sie uns einfach an oder schreiben Sie uns eine E-Mail.
Gerne beraten und betreuen wir lhren Betrieb als externe
Fachkraft fur Arbeitssicherheit.

DPElzer

. . . lhr Ansprechpartner:
Ihre Vorteile auf einen Blick Frank Moller
Fachkraft fur Arbeitssicherheit
Durch unsere arbeitssicherheitstechnische Mobil +49 (0) 173 348 612 7
Betreuung konnen Sie Frank-Moeller@pelzer-stapler.de

- Risiken erkennen und minimieren

- Unfallquote durch Arbeitssicherheit reduzieren

- Ausfallquote bzw. Krankenstande senken

- Zeit & Kosten sparen

- Finanzielle und zeitliche Aufwendungen fur Aus- und
Weiterbildung eigener Mitarbeiter reduzieren

- Hohere Rechtssicherheit fir Fuhrungskrafte

- Image Auf- und Ausbau

Rechtsvorschriften, &L 7 <

wir kennen uns aus |

- rbeitsschutzgesetz Pelzer Fordertechnik GmbH Standort Krefeld ’ 0 2 : oA ‘ :
5 o b, ‘ iy 1

- DGUV Vorschrift 1 Karl-Ferdinand-Braun-Str. 18 T;;é;ﬂf:;gz 33
- Arbeitsstattenverordnung >0170 Kerpen e

- Betriebssicherheitsverordnung Telefon +49 (0)2273 604-0
- Gefahrstoffverordnung Telefax +49 (0)2273 604-300

- Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge Info@pelzer-stapler.de
- PSA Benutzungsverordnung pelzer-stapler.de MIT SICH ERH EIT SAFE
- Verordnung zum Schutz der Beschaftigten vor Gefahrdungen

durch Larm und Vibrationen :
- Verordnung zum Schutz der Beschaftigten vor Gefahrdungen TR Be;tens bheraten belm
Inde Material Handlin A[' eitssc UtZ

durch kunstliche optische Strahlung I
- Jugendarbeitsschutzgesetz - \»Hﬁlﬁﬁxr
- uv.m. o‘z)de

- Mutterschutzgesetz




Rechtlich auf der
sicheren Seite

Pflichten des Unternehmers!

- Der Unternehmer hat nach § 3 ArbSchG die erforderlichen
Malnahmen des Arbeitsschutzes unter Bertcksichtigung
der Umstande zu treffen, die Sicherheit und Gesundheit der
Beschaftigten bei der Arbeit beeinflussen.

- Er hat die MaRnahmen auf ihre Wirksamkeit zu Gberprifen
und falls erforderlich an die sich andernden Gegebenheiten
anzupassen.

- Er hat eine Verbesserung von Sicherheit und Gesundheitsschutz
der Beschaftigten anzustreben.

- Jeder Unternehmer ist sowohl gesetzlich nach dem Arbeits-
schutzgesetz als auch aus haftungsrechtlichen Grinden
verpflichtet, fir eine geeignete Organisation des Arbeits- und
Gesundheitsschutzes zu sorgen.

Arbeitssicherheit - Status Check

Sind Sie bei der Arbeitssicher-
heit gut und sicher aufgestellt?
0b Sie aktuell das Unternehmer-
modell in Ihrem Unternehmen
verfolgen oder sich bereits in
sicherheitstechnischer Betreuung
befinden - unseren Status Check
bieten wir fur jedes Unternehmen an.

Aufbau des Status Checks

- Begehung der Betriebsstatte

- Sichtung der sicherheitstech-
nisch relevanten Dokumente

- Setzen von Prioritdten und
Empfehlung von moglichen
Malsnahmen

- Abschlussbesprechung

“(Dauer in Abhangigkeit von dem zu

prifenden Volumen)

',llll(mm

- Dauer in der Regel ca. 2-4 Stunden®

Arbeitsschutz
optimal in die
Praxis umgesetzt

Unsere qualifizierte Fachkraft fir Arbeitssicherheit dbernimmt
fur Sie alle Aufgaben nach § 6 ASiG im Rahmen der gesetzlichen
Regelbetreuung nach der DGUV Vorschrift 2.

Folgende MaRnahmen stehen im Zentrum und bilden somit
auch die Basis fir unsere optimale Betreuung.

- RegelmaRige Betriebsbegehungen

- Beratung bei der Erstellung von Gefahrdungsbeurteilungen

- Erstellen von individuellen Betriebsanweisungen fur Maschinen
& Gefahrstoffe

- Beratung bei Gestaltung, Auswahl & Einsatz von Arbeitsmitteln &
personlicher Schutzausriistung im Sinne der Arbeitssicherheit

- Unterstltzung bei der Durchfihrung von Sicherheitsunter-
weisungen

- Beratung zu neuen gesetzlichen Anforderungen

- Ursachenanalyse von Arbeitsunfallen

- Beratung des Unternehmers bei der notwendigen Festlequng von
Verantwortlichkeiten & Zustandigkeiten beim Arbeitsschutz

Unsere Leistungen
im Uberblick

- Gestellung von Sicherheitsingenieuren und Fachkraften fur
Arbeitssicherheit gemafs DGUV Vorschrift 2

- Projektbezogenes Consulting im Bereich Arbeitssicherheit

- Status Check Arbeitssicherheit

Unsere tatkraftige Unterstiitzung der projektbezogenen

Consulting-Leistung bedeutet fiir Sie

- Erganzung oder auch Ersatz hauseigener Fachkréfte fur
Arbeitssicherheit

- Kostenflexibilitat durch situationsgebundenen Einsatz

- Malsgeschneiderte Losungskonzepte auf Ihren Betrieb

- Konzentration der Kundenorganisation auf eigene Kernaufgaben

- Aktives fachbezogene Netzwerk und Wissensmanagement





