Linde Material Handling

DPElzer

Wir suchen zum nachstmdoglichen Zeitpunkt in Vollzeit und unbefristet einen

Manager (m/w/d) Marketing, Kommunikation & Event

Sie verstehen es moderne Kommunikationskanale fur die Kundenansprache und AuRendarstellung zielgruppenorientiert
einzusetzen und kdnnen diese monitoren und reporten? Neben lhrer ausgepragten Kommunikationsfahigkeit in Wort und
Schrift, besitzen Sie eine hohe soziale Kompetenz und handeln kunden- und serviceorientiert? Kreativitét,
unternehmerisches Denken und Engagement runden Ihr Profil ab? Dann sollten wir uns kennenlernen!

Ihr Profil:
e Sie verfligen Uber ein abgeschlossenes Studium oder entsprechende Ausbildung im Bereich Marketing /
Kommunikation / Medienpsychologie
e Sie konnten bereits fundierte Berufserfahrung in den Themen strategisches Marketing, Kommunikationsprozesse
und idealerweise Eventmanagement sammeln
e Sie haben SpalR an Kommunikation und kreativen Losungen und verfligen tber Innovations- und Trend-Gespdr
e  Erfahrungen mit WordPress, Website-Pflege und Grafik-Tools sind von Vorteil
e Der versierte Umgang mit den géngigen Office-Applikationen und sozialen Medien ist fir Sie selbstverstandlich
Ihre Aufgaben:
e Aufbau und Verantwortung fir das gesamte interne und externe Pelzer-Marketing
e Verantwortung, Organisation, Durchflihrung und Weiterentwicklung von Messen und Events
e Permanente Beachtung der Cl-Vorgaben von Linde
e Effiziente Steuerungen von Dienstleistern und Agenturen innerhalb des Arbeitsbereichs
e Aufbau und Erarbeitung von Content-Strategien und —Konzepten fiir unsere Social-Media-Aktivitaten
e Des Weiteren umfasst Ihr Aufgabengebiet das Mitwirken bei der Erstellung von Kommunikationsstrategien mit
Fokus auf den Bereichen Marke, Image und Veranstaltungen
Wir bieten lhnen:
e Eine abwechslungsreiche Aufgabe, in die Sie innovative Ideen einbringen und einen Ful3abdruck hinterlassen kénnen
e Ein hohes MaR an eigenstandigem und eigenverantwortlichem Handeln und einen intensiven Kontakt zu den
Fachbereichen
e Eine adaquate Einarbeitung in lhre neue Aufgabe und gezielte Unterstiitzung durch die Kollegen/Innen
e Eine marktgerechte Vergltung, attraktive Sozialleistungen, eine moderne Arbeitsplatzausstattung und DUZ-Kultur
e Eine kontinuierliche Personalentwicklung durch bedarfsgerechte Malinahmen

Die Pelzer Fordertechnik GmbH ist seit rund finf Jahrzehnten der fuhrende Anbieter und Spezialist im Bereich Forder- und
Lagertechnik. Als Vertragshandler der Linde Material Handling GmbH stehen wir im westlichen Nordrhein-Westfalen unseren
Kunden mit rund 270 Mitarbeitern zur Seite. Von der Vermietung und dem Verkauf von Nutzfahrzeugen bis hin zur
Staplerfahrerschulung — mit unserem Know-how schaffen wir Mehrwerte fir unsere Kunden. Als werteorientiertes
Unternehmen sehen wir neue Herausforderungen als Chance, weiter zu wachsen. Durch das grol3e Engagement des Pelzer
Teams schaffen wir es gemeinsam, uns stetig zu verbessern.

Linde ist die Premium-Marke unter den weltweit grof3ten Herstellern von Flurférderzeugen. Mit technologisch fiihrenden
Produkten sowie umfassenden Service- und Dienstleistungsangeboten schaffen wir die Voraussetzung fir eine erfolgreiche
Geschéftsentwicklung. Linde Material Handling beschaftigt weltweit ca. 14.500 Mitarbeiter in Gber 100 Landern und erzielt
jahrlich einen Umsatz von ca. 3,43 Milliarden Euro.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns tber Ihre E-Mail-Bewerbung an:

Herrn Kevin Kabisch, Tel.: 02273/604-115, E-Mail: bewerbung@pelzer-stapler.de »PE’Z E,
FO

Besuchen Sie uns auch unter: www.pelzer-stapler.de RDER- & LAGERTECHNIK
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